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LINKOPINGS GYMNASTIKSALLSKAP

STYRELSENS RAPPORT OM DE PABORJADE VERKSAMHETERNA
UNDER 2019-2020

Styrelsen, Verksamhetsgrupperna och kansliet har genomfrt planering och
forberedelser for verksamheterna 2019-2020.

Elva ledaraspiranter har/ska genomgatt basutbildning {6r Barn- och Ungdom.
Grupper har planerats och ledare rekryteras och tillsétts.

Alla barn och ungdomar fran f6rra arbetsaret har fatt information hemskickad
om Direktanmalan till LGS:s gympagrupper under augusti 2019. Flera av
grupperna blev fort fulla.

Annonsering om gymnastikstart har gjorts pé sociala medier.

Grupptraningen soker flera instruktdrer till bla dagtid och Yoga.

Grupper har planerats och ledare tillsatts. En grupp star utan instruktdr.

P& grupptraningssidan fortsétter samarbetet med Korpen Linkdping med ett
gemensamt utbud av grupptraning gympa och andra former i néromréden.
Alla vara deltagare fran forra arbetsaret har fatt programmet hemskickat.
Marknadsforing har gjorts pa sociala medier.

Ledartraffar ska héllas for BU-ledare.
Uppstartsinfo for grupptrining sker personligen pa kansliet.

Fyrtionio barn-, familje-, flick/pojk- och truppgrupper samt tjugo
grupptraningsgrupper (cirkel, Core, Bootcamp, Yoga, gympa samt Tabata) har
startats till hostterminen 2019.

Tillsammans med Korpen har vi ca 40 pass att vilja pa.

Forberedelserna for foreningsstdimman 2019 4r gjorda.

Linkdping 1 september 2019

Styrelsen
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Motiondrens firslag:

VALBEREDNING OCH REVISORER
23§ Sammansiittning och uppgifter

Valberedning
Féreningsstimman tillsitter valberedningen. Valberedningen ska till Stimman

avge fOrslag till alla de val som ska ske p& Stimman utom till val av
valberedning. Valberedningens uppdrag foreskrivs i bilaga 2.

Valberedningen bestér av ordfSrande och en till tva 6vriga ledaméter.
Valberedningen ska senast sex ménader fore mandattidens utgéng tillfraga
funktiondrerna om de vill kandidera till nista mandatperiod. Direfter ska
valberedningen informera medlemmarna om funktionirerna kandiderar till nista
period eller om avsigelser foreligger samt informera medlemmarna om att de
har rétt till att inkomma med fSrslag fram till ett av valberedningen angivet
datum.

Senast tre veckor fore Féreningsstdimman ska valberedningen meddela
rostberdttigade medlemmar sina forslag samt informera om ytterligare forslag
har inkommit till valberedningen.



Motion till LGS:s Foreningsstimma 2019-09-22 — Stadgeiindring

Under ett antal &r som vi arbetat som valberedare har vi konstaterat att det inom
olika organisationer finnas vitt skilda asikter om hur en valberedning ska arbeta.
[ lagar eller i stadgar finns i allménhet inget skrivet om hur en valberedning ska
arbeta och ges mdjligheter att genomfora sitt arbete.

Under den gdngna mandatperioden har det blivit uppenbart att dven inom LGS
rader olika &sikter om hur en valberedning ska arbeta. Med anledning av detta
laggs den hér motionen for att det ska bli tydligt vad som giller for LGS.
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Hans Glinnarsson “ Jan Lingeby

Nuvarande skrivning:

VALBEREDNING OCH REVISORER
23 § Sammansittning och uppgifter

Valberedning
Féreningsstdimman tillsétter valberedningen. Valberedningen ska till Stimman

avge forslag till alla de val som ska ske pa stimman utom till val av
valberedning. I detta arbete ska valberedningen fortldpande f5lja styrelsens och
revisorernas arbete samt i dvrigt ta del av foreningens verksamheter.
Valberedningen bestar av ordférande och en till tva 6vriga ledaméter.
Valberedningen ska senast sex ménader fére mandattidens utgang tillfriga
funktiondrerna om de vill kandidera till ndsta mandatperiod. Dérefter ska
valberedningen informera medlemmarna om eventuella avsdgelser och upplysa
medlemmarna om att de har ritt att inkomma med forslag fram till ett av
valberedningen angivet datum.

Senast tre veckor fore Foéreningsstimman ska valberedningen meddela
rostberéttigade medlemmar sitt forslag samt informera om ytterligare frslag har

inkommit till valberedningen.



Bilaga 2

Valberedningens uppdrag

Tidplan
Tidplanen &r enligt stadgarnas 23 §.

Uppdraget
Valberedningen 4r en modern, dynamiskt arbetade organisation.

Det innebir att Valberedningen ska fortlspande folja och stitta de
fortroendevaldas uppdrag inom organisationen. Ska alltid stréiva efter att ha
minst en i Valberedningen nérvarande vid savil fysiska som andra
sammantrdden och méten som halls inom féreningen.

Valberedningen ska halla sig uppdaterad om styrelsens arbete med att
genomfora foreningens arbetsplaner och strategier. Vidare ska Valberedningen
folja ledaméternas enskilda uppdrag och vara behjélplig med stéd nir si behgvs.
[ anslutning till valberedningens arbete med kandidatrekrytering infor
Foreningsstdmman hélla intervjuer med verksamma och eventuella nya
ledaméter till Styrelsen och Revisorer.

Valberedningen foretrider medlemmarna genom att rekrytera och foresld
kvalificerade och limpade ledaméter for att véljas vid Féreningsstimman och
for att de sedan ska tillvarata medlemmarnas intressen och onskemal.

Sekretess
Valberedningens arbete 4r konfidentiellt och valberednings ledaméter far inte

fora vidare vad som framfors till den vid intervjuer och samtal.



Svar till Motion 1 "Stadgedndring”

Paragraf 23 i stadgarna féljer Gymnastikférbundets stadgar gillande valberedning.
Styrelsen anser att valberedningens arbete bor folja forbundets.

Styrelsen rekommenderar dirfor att denna motion avslds av stimman.



Motion till LGS:s Foreningsstiimma 2019-09-22 — Organisationsutredning

ORGANISATIONSUTREDNING

Bakgrund

Sedan ménga decennier tillbaka har stora foréndringar skett inom idrott, trining
och friskvard. Féréndringar som resulterat i att éndrade fSrhallanden uppkommit
for féreningar som bedriver idrott, trinings- och friskvardsverksambheter.
Idrottsféreningar och organisationer under Riksidrottsforbundet har inte hiingt
med 1 de fordndringar och trender som uppkommit och inte anpassat sig.

LGS har sedan 2014 haft uppe fragestillningar om att férindringar beh6vs, men
inte kommit till konkreta atgirder.

Motion laggs dérfor hér till att tillsétta en utredning som skall utréna vilka
férdndringar organisatoriskt och verksamhetsméissig som behover goras for att
anpassa LGS och dess medorganisationer till dagens férhallanden.

Utredningsuppdraget —

Utredningen ska granska och védrdera LGS:s organisation och arbetssitt i sin
helhet samt komma med forslag till eventuella fordndringar som kan gynna
foreningens medlemmar och bidra till utveckling av LGS:s verksamheter.

Utredningen ska dessutom utvirdera vilka samarbeten med andra féreningar och
forbund och eventuella organisatoriska férédndringar som kan gynna samtliga

berorda.

Utredningstid och redovisning
Fran LGS:s Foreningsstimma 2019-09-22 till 2020-08-31.

Utredningens resultat redovisas fér medlemmarna under september 2020.
Eventuella beslut om fordndringar kan tas pa en Extra Féreningsstimma under

hosten 2020.



Utredningsgrupp

En utredningsgrupp tillsétts med medlem Hans Gunnarsson som
utredningsledare samt en medlem som styrelsen utser. Dessa ges mandat att
anlita fler personer med de kompetenser som behévs.

Styrelsen ska sdledes inte belastas av detta uppdrag utan ha kunna ligga kunna
ldgga stor kraft pa den reguljira verksamheten.

Kostnader

Kostnader for utredningen har inte forutsetts. Ett belopp p& max. 10 000 kronor
kan reserveras for eventuella kostnader.
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Svar till Motion 2 "Organisationsutredning”

Styrelsen anser att en organisationsutredning samt framtidsplan maste goras. Dock
anser styrelsen att det ar fel att ldmna in en motion dar medlemmen satt sig sjilv som
ordférande for gruppen. Styrelsen foreslar darfor att styrelsen utser hela gruppen eller
fordelar arbetet inom styrelsen.

Styrelsen foreslar dven att budgeten sitts till 3 000 kronor for detta arbete da detta ar
den summa som finns for foreningsutveckling i styrelsens forslag till budget for
2019/2020.

Styrelsen rekommenderar dérfor att denna motion bifalles av stimman dock utan
avsedd ordfdrande for gruppen samt att budget revideras till 3 000 kronor.
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Forslag till

VERKSAMHETSINRIKTNING 2019-2020 och 2020-2021

Foreningen ska under verksamhetséren:

erbjuda medlemmar aktiviteter med gympa 1 barn och ungdomsgrupper och
grupptrining i olika former av god kvalitet, 1 mnga av kommunens
bostadsomriden, for att fraimja folkhalsan

erbjuda ett gemensamt utbud av Bostadsndra grupptréning tillsammans med
Korpen Linkdping

genom annonsering, information, Festival och andra
marknadsforingsaktiviteter sprida intresse for friskvérd 1 form av
barn och ungdomsgympa och grupptréning

genomfora ett antal gymnastikarrangemang och utetréning

utbilda nya ledare och vidareutbilda redan aktiva ledare

stdva efter att skapa sa manga nya grupper inom barn- och
ungdomsverksamheten att alla som vill vara med kan erbjudas plats

genomfora specifika verksamhetsprogram for barn-ungdom, trupp och
grupptraningsverksamheterna

forma foreningens visioner for de ndrmaste aren

arbeta kontinuerligt med utvecklingsplaner
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AKTIVITETSKALENDER

2019-07-01 - 2020-06-30

HOSTTERMIN FOR GRUPPTRANING
HOSTTERMIN FOR T-GRUPPER
HOSTTERMIN FOR BU-GRUPPER

JULTRANING I VISSA HALLAR

VARTERMIN FOR GRUPPTRANING
VARTERMIN FOR T-GRUPPER
VARTERMIN FOR BU-GRUPPER
FORLANGD SASONG FOR GRUPPTRANING
UTETRANING I SAMARBETE MED KORPEN
LGS FESTIVAL

TRIVSELDAG FOR LEDARE
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Forslag till

INKOMST- OCH UTGIFTSSTAT

2019.07.01 — 2020.06.30

INTAKTER

Gemensamma intikter

Riénteintikter 0
0 0
Verksamhetsintiikter BU GT T
Medlems- och terminsavgifter 720 000 440 000 80 000
Kommunala bidrag 60 000 14 000 16 000
Statliga bidrag 60 000 20 000 12 000
Ovriga intikter 50 000 7000 24 000
Summa verksamhetsintakter 890 000 481 000 132 000 1503 000

Summa intikter Kronor 1 503 000



KOSTNADER

Gemensamma kostnader

Foreningsméten, styrelsekostnader m.m. 70 000
Administrationskostnader 166 000
Personal- och 16nebikostnader 477 000
713 000 713 000
Verksamhetskostnader BU GT T
Moéten och arbetsgruppskostnader 3500 3 000 2 000
Ledar- o instruktorskostnader 228 000 152 500 82 000
Hyror gymnastiksalar 95 000 90 000 40 000
Ovriga verksamhetskostnader 93 500 47 500 40 500
420 000 293 000 164 500 877 500
Summa kostnader Kronor 1 590 500

For 2019-2020 ér budgeten underbalanserad med 87 500 kronor

For verksamhetsaret 2020-2021 ges styrelsen i uppdrag att uppdatera ovan angivna
inkomst- och utgiftsstat efter de forutsiittningar som da foreligger.



